
2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025

Richterliches Personal 200 200 207 207 207 207 217 217 217 217 217

Nichrichterliches Personal 366,60 366,60 378,63 378,63 377,13 377,13 376,13 375,13 378,13 377,32 377,32

Beamte auf Widerruf im 

Vorbereitungsdienst 

(Anwärter)

23 23 24 24 24 24 29 33 33 33 33

Hilfskräfte (Personalsoll B) 23 23 12 12 12 12 12 12 12 12 12

Summe 612,60 612,60 621,63 621,63 620,13 620,13 634,13 637,13 640,13 639,32 639,32

Erläuterung der Veränderung: 

DHH 2017/18: Umsetzung NHH 2016: plus 7xR1 sowie im Saldo (nichtrichterliches Personal) plus 12,03 für Zuwanderung und Integration, Einsparverpflichtung gem. Art. 6f HHG und Umsetzung aus dem Personalsoll B

HH 2019: Umsetzung NHH 2018: plus 0,5xA12 (Masterplan Digital II) ergibt im Saldo (nichtrichterliches Personal) minus 1,5 für Einsparverpflichtung gem. Art. 6f HHG und Umsetzung einer Stelle nach 10 15 

HH 2021: Umsetzung NHH 2020: plus 2xR2 und 8xR1:  Pakt für den Rechtsstaat, minus 1xA10: Umsetzung ans IT-DLZ für Aufsetzung und Pflege eAkte Gericht

HH 2022: minus 1xE5 für kostenwirksame Hebungen

HH 2023: plus 1xA14, 1xA13, 1xA12: Koordinierung der Digitalisierung

zusätzlich: Stärkung der Ausbildung (Anwärter) und geringfügige Einsparungen für kostenwirksame Stellenhebungen 

Stellen laut Stellenplänen im jeweiligen Haushaltsplan


